KEAUZULA INFORMACYJNA

Zespdl Administracji Placowek Oswiatowych w Tarczynie, ul. Szarych Szeregdw 8, 05+ 555 Tarczyn,
Jjako Administrator Pani/ Pana danych osobowych, informuje, iz:
1) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na potrzeby naboru, na podstawie:

a) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, w preypadku podania danyveh wykraczajgeveh poza katalog, o
ktorym mowa w art. 22' KP. Pani/ Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstavie zgody wyrazonej na pi-
Smie,

b) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych,

¢} Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Procy {  Politvki  Spoleczwg/ = dnia 10 grudnic 2008
w Sprawie dokumentacji pracowniczej;

2) Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane innym podmiotom;

3) Pani/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynaro-
dowej;

4) posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tredci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia ich przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu oraz prawo do cofnigcia zgody
w dowolnym momencie Gezeli przetwarzanie odbywa sig na podsiaie zgody);

5} dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych bedg przechowywane przez okres nie diuzszy niz
3 miesiace od dnia podania do  publiczne; wiadomosci  wynikow  naboru
(w przypadku, kiedy nie doszlo do zatrudnienia Zadnego kandydata) lub nie dluzszy niz
3 miesigee od dnia nawigzania stosunku pracy z osoba wyloniong w drodze naboru. Po uplywie
w/w termindéw administrator niezwlocznie dokonuje usunigeia dokumentacji kandydatow poprzez
zniszezenie w  niszezarce. Istnieje mozliwo$¢ odbioru dokumentdéw aplikacyinych przez
kandydatow, z ktérymi nie nawiagzano stosunku pracy, W terminie
1 miesigca od dnia podania wynikéw naboru do publiczne] wiadomosei (BIP, tablica ogloszen);

6) ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowyvch, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcyeh
narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r.; z tym ze prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnos$cl z prawem przetwarzania danych
osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacii;

7} podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem
umozliwiajagcym ubieganie si¢ o przyjecie kandydata do pracy w Zespole Administracyjinym Placowek
Oéwiatowych w Tarczynie;

8) nie bedziecie Pan/ Pani podlegaé zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji (w tvm profilowa-
niu);

9) Inspektor ochrony danych jest dostepny pod adresem mailowym: inspektor@tarczyn.pl

(podpis kandydata do pracy)



